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NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI ESPERTO FORMATORE (MENTOR) IN
RELAZIONE Al PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO (D.M. 19/2024)

PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024).

CUP: J74D21000590006

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-51035
TITOLO PROGETTO: WELL BEING, WELL DONE!

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99 concernente “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche’;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E

RICERCA Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita” — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024);

VISTO I’avviso pubblico relativo alla Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024);

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 02 Febbraio 2024 n. 19 di riparto
delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 1.4



mailto:btps11000d@pec.istruzione.it
mailto:btps11000d@istruzione.it

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione” nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 0058542 del 17/04/2024 per I’attuazione PIANO NAZIONALE DI RIPRESA
E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita,
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
(D.M. 19/2024);,

VISTO I’Accordo di concessione del finanziamento prot. 0139748 del 12/10/2024, rilasciato in
Piattaforma Futura firmato dal Dirigente scolastico prof.ssa Angela Tannoia e dal Direttore
generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR dott.ssa Simona Montesarchio,
che rappresenta la formale autorizzazione dell’avvio delle attivita, da concludersi entro il
15/09/2025, e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera n. 2 del 30/09/2024 del Collegio dei docenti di approvazione del Progetto
M4C111.4-2024-1322-P-51035 dal Titolo “WELL BEING, WELL DONE!: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) > e di inserimento
dello stesso nel P.T.O.F;

VISTA la delibera n. 40 del 19/11/2024 del Consiglio di Istituto di approvazione del Progetto
M4C111.4-2024-1322-P-51035 dal Titolo “WELL BEING, WELL DONE!: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) e di inserimento

dello stesso nel P.T.O.F;
VISTO il programma Annuale per ’esercizio finanziario 2025;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4384 del 19/11/2024 del Progetto PNRR DM

19/2024 - Codice M4C111.4-2024-1322-P-51035 dal Titolo “WELL BEING, WELL
DONE!, per una spesa autorizzata di € 70.491,84;
CONSIDERATO che ¢ prevista la realizzazione di n. 35 edizioni per I’attivita dei percorsi di mentoring
e orientamento a cura di Esperti formatori interni;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle
dovute competenze in qualita di docente formatore esperto, tutor per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

CONSIDERATO  T’art. 7 “gestione delle risorse umane” del T.U. sul Pubblico impiego;

CONSIDERATO  che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite procedure di
individuazione e/o reclutamento conformi ai principi di Trasparenza, pubblicita, parita
di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa;

CONSIDERATO che gli incarichi di Docente Formatore Esperto (mentor) corrispondono ad attivita
strettamente connesse al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto
trasversale alla esecuzione sul progetto;

VISTA la Determina di Avvio della procedura di selezione prot. n. 0317 del 01/02/2025;



VISTO l'avviso prot. n. 0860 del 26/02/2025 relativo all’ individuazione di personale docente per il
conferimento di incarichi individuali per attivita dei percorsi di mentoring e orientamento
(D.M. 19/2024);,

VISTE le candidature pervenute entro la data fissata per la scadenza;

DETERMINA

e istituita la Commissione di valutazione titoli per effettuare la scelta, a seguito della verifica delle
istanze di partecipazione per la selezione di formatori Esperti per n. 35 edizioni dei percorsi di
mentoring e orientamento.

La Commissione & cosi composta:

1) Dirigente Scolastico - Prof.ssa Angela TANNOIA
2) DSGA - Minervini Antonia Isabella
3) A.A.-Stefano Pizzi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Angela TANNOIA
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