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COMUNICAZIONE N. 339 

 
Al Personale Docente  

Al DSGA e Personale ATA 
SITO WEB della Scuola 

S E D E 
 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Scuola - Sciopero – 6 e 7 Maggio 2026. 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 
2020 (G.U. n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10 

Per lo sciopero in oggetto si rendono note le seguenti informazioni: 
 

1. Le OO.SS. che hanno proclamato lo sciopero e le relative percentuali di rappresentatività: 

 

 

Sigla Sindacale 
Percentuale di 

rappresentatività a livello 
nazionale 

Percentuale 
rappresentatività in questa 
istituzione scolastica per le 

ultime elezioni delle RSU 

Tipologia di sciopero 

 
COBAS SCUOLA 
SARDEGNA, FISI 

SINDACATO SOCIALE DI 
BASE, COBAS SCUOLA, 

USB PI E SCUOLA 

 

 

 

  
SCIOPERO 6 E 7 MAGGIO 2026 

SCIOPERO PER IL PERSONALE DEL 
COMPARTO E DELL’AREA 
ISTRUZIONE E RICERCA  

CUB SUR, SGB E FLC 
CGIL 

   
SCIOPERO 7 MAGGIO 2026 PER 

IL PERSONALE DIRIGENTE, 
DOCENTE ED ATA DEGLI ISTITUTI 

TECNICI 

CUB SUR, SGB 

   
SCIOPERO 6 MAGGIO 2026 PER 
IL PERSONALE DOCENTE DELLA 

SCUOLA PRIMARIA 

 

Le motivazioni dello sciopero sono le seguenti: 
Cfr. Allegato 
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2. Le percentuali di adesione agli scioperi all’interno di questo Istituto relative all’anno scolastico 
in corso: 

 
 

Data dello sciopero 
Sigle sindacali 

aderenti 
Percentuale di 

rappresentatività 
nazionale 

Percentuali di 
adesioni nella 

scuola 

Percentuale di 
adesione a livello 

nazionale 

Tipologia di 
sciopero 

 

22 settembre 2025 
CUB, SGB,ADL VARESE, 

CUB SUR E USB, USB PI, 

CSLE, CONALPE E 

CONF.SAI 

  
 

2,44% (4 aderenti) 
 

 
SCIOPERO GENERALE 
CHE INTERESSA ANCHE 
IL COMPARTO E AREA 
ISTRUZIONE E RICERCA 

 
03 ottobre 2025 

S.I. COBAS (SIND. 

INTERCAT.LAV.AUTOR

G.) 

 
 
 

2,44% (4 aderenti) 
 

 SCIOPERO GENERALE DI 
TUTTE LE CATEGORIE 
PUBBL E PRIVATE CHE 
INTERESSA ANCHE IL 
COMPARTO E AREA 

ISTRUZIONE E RICERCA 

 

04 novembre 2025 
 

S.I.S.A. SINDACATO 

INDIPENDENTE 

SCUOLA E AMBIENTE 

 
 
 

NESSUN ADERENTE 
 

 SCIOPERO PER TUTTO IL 
PERSONALE 

DIRIGENTE, DOCENTE E 
ATA DEL COMPARTO E 

AREA ISTRUZIONE E 
RICERCA 

 
28 novembre 2025 

 

UNICOBAS SCUOLA E 

UNIVERSITA’ 

  
 

0,61% (1 ADERENTE) 
 

 
SCIOPERO PER TUTTO IL 

COMPARTO SCUOLA, 
RICERCA E UNIVERSITA’ 

 

 
12 Dicembre 2025 

 

CGIL, FLC CGIL, SAESE 

 

 

  
0,61% (1 ADERENTE) 

 
 

 SCIOPERO GENERALE 
PER IL COMPARTO E 
AREA ISTRUZIONE E 
RICERCA_SETTORE 

SCUOLA 

 

 
12 E 13 Gennaio 2026 

 

CSLE, CONALPE, 

CONFSAI E FLP 

 

  
NESSUN ADERENTE 

 
 

 
SCIOPERO PER TUTTO IL 

COMPARTO E AREA 
ISTRUZIONE E RICERCA 

 

 
09 Marzo 2026 

USI UNIONE 

SINDACALE. USI SURF, 

CUB SUR, ADL COBAS,  

CONF, USB E CLAP, 

FLC CGIL 

 
 

1,22% (2 ADERENTI) 
 
 

 SCIOPERO GENERALE DI 
TUTTE LE CATEGORIE 

PUBBLICHE E PRIVATE 
SCIOPERO PER TUTTO IL 

COMPARTO E AREA 
ISTRUZIONE E RICERCA 

 

 
27 Marzo 2026 

 

SISA Sindacato 

Indipendente Scuola 

e Ambiente 

 

 
 
 

1,22% (2 ADERENTI) 
 
 

 
SCIOPERO NAZIONALE 
PER IL PERSONALE  DEL 

COMPARTO E AREA 
ISTRUZIONE E RICERCA 

 

 
20 Aprile 2026 

 

SAESE E UNICOBAS 

SCUOLA E 

UNIVERSITA’ 

  
 

1,83% (3 ADERENTI) 
 
 

 
SCIOPERO NAZIONALE 
PER IL PERSONALE  DEL 

COMPARTO E AREA 
ISTRUZIONE E RICERCA 

 
3. L’elenco dei servizi che saranno comunque garantiti sono i seguenti: 
 

SERVIZI GARANTITI 

1) Scrutini ed esami finali, esami di idoneità 

2) Raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi; 

3) Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di 
tempo strettamente necessario in base all’organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi 
compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi 
adempimenti 

 



 

Le studentesse e gli studenti sono tenuti a comunicare ai genitori che, in tale data, potrebbero 
pertanto rendersi necessari adattamenti dell’orario delle lezioni ed esserci disservizi 
nell’organizzazione del servizio scolastico. 
Le studentesse e gli studenti informeranno i genitori della presente comunicazione.  
L’A.A. preposto pubblicherà la stessa circolare sul sito web della Scuola. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Angela TANNOIA 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3,co.2 D.Lgs 39/93) 


